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Профессиональные стандарты СПК ТПП РФ

25 профстандартов находятся в стадии разработки и еще 23 

профстандарта уже закреплены за СПК ТПП РФ

Из них 3 профстандарта в индустрии деловых мероприятий:

Разработан и принят 

- ПС «Специалист по выставочной деятельности в сфере 

торгово-промышленных выставок»

На разработке, в стадии обсуждения

- ПС «Специалист по организации конгрессных 

мероприятий»

- ПС «Специалист в сфере ярмарочной деятельности»



ПС Специалист по организации конгрессных мероприятий

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции

код наименование
уровень 

квалификации
наименование код

уровень 

(подуровень) 

квалификации

A Операционная деятельность по 

подготовке к проведению 

конгрессных мероприятий 

5 Обеспечение информационной поддержки 

конгрессных мероприятий  

A/01.5 5

Обеспечение работы офиса организатора 

конгрессного мероприятия при подготовке к 

проведению конгрессного мероприятия

A/02.5 5

B Операционная деятельность по 

организации конгрессных 

мероприятий

6 Продвижение конгрессных мероприятий B/01.6 6

Обеспечение проведения конгрессного мероприятия B/02.6 6

Подготовка отчетов о ходе реализации различных 

этапов организации конгрессного мероприятия и его 

итогах

B/03.6 6

C

Управление проектом 

конгрессного мероприятия

6 Разработка бизнес-плана проекта конгрессного 

мероприятия 

C/01.6 6

Координация реализации проекта конгрессного 

мероприятия

C/02.6 6

Оценка эффективности проекта конгрессного 

мероприятия

C/03.6 6

D Стратегическое управление 

конгрессной деятельностью

7 Управление реализацией стратегии развития 

профессионального организатора конгрессных 

мероприятий

D/01.7 7

Разработка стратегии и планов развития 

профессионального организатора конгрессных 

мероприятий

D/02.7 7



ПС Специалист в сфере ярмарочной деятельности

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции

код наименование
уровень 

квалификации
наименование код

уровень 

(подуровень) 

квалификации

A Вспомогательная 

деятельность по подготовке к 

проведению ярмарок

5 Ведение баз данных участников в сфере 

ярмарочной деятельности

A/01.5 5

Ведение документооборота в ходе организации и 

проведения ярмарок

A/02.5 5

Обеспечение информационной поддержки 

ярмарки 

A/04.5 5

B Деятельность по проведению 

ярмарок

6 Привлечение участников ярмарок B/01.6 6

Подготовка и проведение ярмарки B/02.6 6

Подготовка отчетов о проведении ярмарки B/03.6 6

C

Организация проведения 

ярмарки

6 Разработка концепции организации и проведения 

ярмарки 

C/01.6 6

Управление проведением ярмарки C/02.6 6

Анализ и оценка результатов проведения ярмарки C/03.6 6



СПК ТПП РФ

По ПС «Специалист по выставочной деятельности в сфере торгово-

промышленных выставок» разработаны 7 наименований 

квалификаций, которые входят в государственный реестр 

квалификаций НОК-НАРК:

1. Специалист (менеджер) по подготовке торгово-промышленной 

выставки

2. Помощник специалиста (менеджера) по подготовке торгово-

промышленной выставки

3. Специалист по информационному обеспечению торгово-

промышленной выставки

4. Специалист по организации торгово-промышленных выставок

5. Менеджер проекта торгово-промышленной выставки 

6. Специалист по подготовке экспонентов к участию в торгово-

промышленной выставке

7. Руководитель по стратегическому управлению выставочной 

деятельностью организации



Независимая Оценка квалификации: https://tppcok.ru

https://tppcok.ru/


Независимая Оценка квалификации: https://tppcok.ru

https://tppcok.ru/


Свидетельство о квалификации

Реестр сведений о проведении 

независимой оценки квалификации

Национальное Агентство Развития Квалификаций

https://nok-nark.ru/cert/list/



ПРОФЕССИОНАЛЬНО-ОБЩЕСТВЕННАЯ 
АККРЕДИТАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ

 (ПОА ТПП РФ) 

• Проверено более 100 образовательных программ различных уровней (СПО, ВО 

(бакалавриат, специалитет, магистратура, ординатура), ДПО).

• В проверках задействовано более 80 экспертов-методологов и 

специализированных экспертов.

• В ходе процедуры ПОА было осмотрено более 30 площадок проведения практик 

– реальных действующих предприятий и компаний.

• Более 20 ведущих образовательных организаций (вузов, колледжей, учебных 

центров) всех форм собственности (бюджетные, автономные, казенные, частные) 

прошли комплексный аудит образовательных программ. 



СВИДЕТЕЛЬСТВО О ПОА



1) Поручения Президента РФ Пр-1798 от 17.07.2012 (п.11) и поручения  Правительства РФ ДМ-П8-4190 от 21.07.2012 (п. 14) (о формировании 

национальной системы профессиональных квалификаций, включая механизм независимой оценки профессионального уровня квалификации 

работников)

2) Закон ФЗ-273 от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации»

3) Постановление Правительства РФ от 10.04.2023 N 580 «Постановление Правительства РФ от 10.04.2023 N 580»

4) Приказ Минтруда 147н от 12.04.2013 (о макете профессионального стандарта)

5) Приказ Минтруда 148н от 12.04.2013 (об уровнях квалификации в РФ для целей разработки профстандартов)

6) Приказ Минтруда 170н от 28.04.2013 (методические рекомендации для разработки профстандартов)

7) Указ Президента РФ 249 от 16.04.2014 «О Национальном совете при Президенте РФ по профессиональным квалификациям» 

8) Распоряжение Правительства РФ РП-487-р от 31.03.2014 (о комплексном плане по разработке профстандартов)

9) Приказ Минобрнауки 594 от 28.05.2014 «Об утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных программ, проведения их 

экспертизы и ведения реестра примерных основных образовательных программ»

10) Приказ Минтруда 667н от 29.09.2014 «О реестре профессиональных стандартов (перечне видов профессиональной деятельности)»

11) Закон ФЗ-238 от 03.07.2016  «О независимой оценке квалификаций»

12) Закон ФЗ-239 от 03.07.2016 (о внесении изменений в Трудовой Кодекс РФ в связи с принятием закона ФЗ-238)

13) Закон ФЗ-251 от 03.07.2016 (о внесении изменений в Налоговый Кодекс РФ в связи с принятием закона ФЗ-238)

14) Постановление Правительства РФ  ПП-584 от 27.07.2016 (о применении профстандартов государственными и муниципальными предприятиями, 

акционерными обществами, корпорациями)

15) Постановление Правительства РФ ПП-1179 от 12.11.2016 (об оплате труда)

16) Постановление Правительства РФ ПП-1204 от 16.11.2016 «Об утверждении Правил проведения центром оценки квалификаций независимой 

оценки квалификации в форме профессионального экзамена»

17) Приказ Минтруда 601н от 01.11.2016 (о разработке оценочных средств для проведения независимой оценки квалификации)

18) Приказ Минтруда 649н от 15.11.2016 (о порядке формирования  реестра сведений о проведении независимой оценки квалификации)

19) Приказ Минтруда 701н от 01.12.2016 (об апелляционной комиссии по рассмотрению жалоб, связанных с результатами прохождения 

профессионального экзамена) 

20) Приказ Минтруда 706н от 02.12.2016 (об утверждении образца заявления для проведения независимой оценки квалификации) 

21) Приказ Минтруда 725н от 12.12.2016 (об утверждении формы бланка свидетельства о квалификации и приложения к нему)

22) Приказ Минтруда 410н от 11.07.2022 (об утверждении Положения о разработке наименований квалификаций и требований к квалификации, на 

соответствие которым проводится независимая оценка квалификации)

23) Приказ Минтруда 729н от 14.12.2016 (об осуществлении мониторинга и контроля в сфере независимой оценки квалификации)

24) Приказ Минтруда 758н от 19.12.2016 (о порядке наделения полномочиями советов по профессиональным квалификациям)

25) Приказ Минтруда 759н от 19.12.2016 (о требованиях и наделении полномочиями центров оценки квалификаций)

26) Постановление Правительства РФ ПП-434 от 12.04.2019 «Правила разработки, утверждения федеральных государственных образовательных 

стандартов и внесения в них изменений»

27) Постановление Правления Пенсионного Фонда 730п от 25.12.2019 (о подаче работодателями сведений о соответствии работников 

профессиональным стандартам)



СПАСИБО  ЗА  ВНИМАНИЕ

КОНТАКТЫ:

Первушин Никита Викторович

+7-905-700-44-43

pervushin.n@tppcok.ru
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